REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR

®
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REGIONAL CORDOBA

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

| DATOS DEL DOCENTE

| MES: |

| |Aﬂo:| zozs|

NOVIEMBRE
|NOMBRES Y APELLIDOS: ZAYDA ROSA ORTEGA JARAMILLO | CEDULA: |26174910 |
PARTE HORAS DIRECTAS A FORMACION - PROGRAMAS EN FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA
PROGRAMA FORMACION HORARIO FECHA DIAS
COMPETENCIA DESARROLLADA RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS FIN
No. FICHA PROGRAMA MODALIDAD [ MUNICIPIO | AMBIENTE|| DESDE HASTA DESDE | HASTA M|J
REC. Enrique low murtra, interactuar en el contexto Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de
2773150 yggﬁg_‘p’gi’ggo DE PRESENCIAL MONTERIA 13-PM 21-PM 7-nov 14-nov productivo y social de acuerdo con principios eticos | [la dignidad humana y las estrategias para la transformacion de 16
DIESEL para la construccion de una cultura de paz conflicto
TGO. EN GESTION Enrique low murtra, interactuar en el contexto Promover mi dignidad y la del otro a partir de los pronciopios y
2825754 CONTABLE Y DE PRESENCIAL | MONTERIA 12-PM 20-PM 2-nov  |9/11/2023 X productivo y social de acuerdo con principios eticos | | valores eticos como aporte en la instauracion de una cultura de 16
INFORMACION para la construccion de una cultura de paz az
FINANCIERA P
TSSNEQSESJSS E:;:;?:éz\igv;rsn;g:’ d'::;ig::ﬂs:ﬂiﬁ:;ﬁzf Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la
2825754 INFORMACION PRESENCIAL MONTERIA 12-PM 20-PM 4-nov  [11/11/2023 eticos para la construccion de una cultura de dignidad humana y las estrate#le;s para la transformacion de 16
FINANCIERA paz contlicto
2870527| COMPLEMENTARIO PRESENGIAL CERETE 12-PM 20-PM s 15 APLICACION DE LA ETICA Y HABILIDADES Relacionar los aspectos eticos, con las dimensiones de ser 24
-nov -nov X SOCIALES EN EL CONTEXO LABORAL humano, conforme a su rol y con el contexto laboral
287C0527 COMPLEMENTARIO PRESENGIAL CERETE 12-PM 20-PM 3 10 APLICACION DE LA ETICA Y HABILIDADES Relacionar los aspectos eticos, con las dimensiones de ser 16
i - -nov -nov SOCIALES EN EL CONTEXO LABORAL humano, conforme a su rol y con el contexto laboral
TEC. MECANICA DE Enrique low murtra, interactuar en el contexto Promover mi dignidad y la del otro a partir de los pronciopios y
2823987| MAQUINARIA PRESENCIAL MONTERIA 6-AM 14-PM 16-nov 30-nov X productivo y social de acuerdo con principios eticos valores eticos como aporte en la instauracion de una cultura de
INDUSTRIAL para la construccion de una cultura de paz paz
24
TEC,CONTABILIZACIO Enrique low murtra, interactuar en el contexto Promover mi dignidad y la del otro a partir de los pronciopios y
2823781 gg;s;:ﬁif;sl%ws PRESENCIAL MONTERIA 16.PM 22PM 24-nov 24-nov productivo y social de acuerdo con principios eticos valores eticos como aporte en la instauracion de una cultura de
FINANCIERAS, para la construccion de una cultura de paz paz
8
TEC. MECANICA DE Enrique low murtra, interactuar en el contexto Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de
2823987| MAQUINARIA PRESENCIAL MONTERIA 6-AM 14-PM 18-nov 25-nov productivo y social de acuerdo con principios eticos la dignidad humana y las estrategias para la transformacion de 16
INDUSTRIAL para la construccion de una cultura de paz conflicto
TOTAL HORAS 136




PARTE HORAS OTRAS ACTIVIDADES

PARTE APOYO PRESTADO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

FECHA HORARIO
ACTIVIDAD JUSTIFICACION DESDE HASTA DESDE HASTA HORAS
1
2
3
4
5
TOTAL HORAS
PARTE CAPACITACION INSTRUCTORES PLANTA
I I I | [l
i [ i | ] FECHA HORARIO
NOMBRE DE LA CAPACITACION DESDE HASTA DESDE HASTA HORAS
1
2
3
TOTAL HORAS 0
PARTE OTRAS ACTIVIDADES INSTRUCTORES PLANTA
DESDE FECHAHASTA DESDEHORARIO HASTA HORAS
1|Preparacién de clases X 15
R .
3|Lider WorldSkills
4|Permiso Sii
5]l igaci X 15
6|Permiso por estudio
7|Act. Culturales (Evento deportivo i )
TOTAL HORAS 30

TOTAL HORAS REPORTADAS

L

FIRMA DEL INSTRUCTOR:
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